
Was erwartet Sie?

•	 Modulares Bildungssystem

•	 Außendienst – Innendienst – Führungskräfte

•	 Teamplay – Transparenz – Zuverlässigkeit 

•	 Kompetente Ansprechpartner 

•	 Praxisorientiertes Training

Strategien für die Zukunft
der HLH academy

HLH academy

www.HLH-academy.de

Nie wieder sprachlos



Strategien für die Unternehmen der Zukunft

 Erfolgreicher handeln mit dem passenden Wissen

Seite 2 von 4

Die HLH academy stellt sich vor

Was erwarten Sie von Ihrem besten Partner-Lieferanten – Alleinstellungs-
merkmale. In einer Zeit stetigen Wandels ein wichtiges Kriterium.

Die Differenzierung über Produkte und Dienstleistungen wird zunehmend 
schwieriger. Die Produktlebenszyklen werden immer kürzer, es gibt im-
mer weniger Geheimnisse, Stichwort Internet, Facebook, etc. Nachahmer-
effekte sind kaum auszuschließen. Die HLH academy steht für ständige 
Verbesserung, kontinuierliche Mitarbeiterentwicklung und die individuelle 
Nutzung persönlicher Entwicklungspotentiale.

Für Ihren Erfolg.

      Trainer HLH academy
      Norbert Hellwich 

      - Berufserfahrung
      - Branchenkenntnis
      - Expertisen

Warum gibt es die HLH academy?
Die HLH academy bietet neben 
den Präsenzseminaren, Online-
Seminare und Livetrainings an. 
Außerdem unterstützen wir Sie 
beim Thema Change Manage-
ment. Jeder findet ein passendes 
Angebot.

Welche Werte können Sie bei der 
HLH academy erwarten?
Die HLH academy will Ihnen eine 
Möglichkeit bieten sich positiv zu 
verändern.

Welche Vorteile bietet die 
HLH academy?
Die Angebote sind für die jeweilige 
Zielgruppe maßgeschneidert und 
damit der Nutzen für Sie deutlich 
spürbar.

Was lehnen wir ab!
Manipulation. Die HLH academy 
will Ihnen aufzeigen wodurch Sie 
noch erfolgreicher werden.
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Was erwartet Sie?

Die HLH academy bietet neben den Präsenzseminaren, Webinare und 
Livetrainings an. Außerdem unterstützen wir Sie beim Thema Change  
Management. 

Aus- und Weiterbildung
• Aus- und Weiterbildung im Rahmen von Change-Management 
• E-Learning Inhalte mit Lernzielkontrolle, Webinaren und  

Videokonferenzen (Schwerpunkt)
• Präsenzseminare 
Die Zielgruppen der HLH academy sind Führungskräfte,  
Außendienstmitarbeiter und Innendienstmitarbeiter. 
 

  SEMINARE            ONLINE-SEMINAR      

Das Konzept der Layer-Chemie 
umfaßt ein modulares System 
mit fest zugeordneten Gruppen-
mitgliedern über einen Zeitraum 
von 2 oder 3 Jahren. Die Präsenz-
seminare sollen durch E-Learning 
Inhalte mit Lernziel-kontrolle, 
Webinare und Videokonferenzen 
begleitet werden.

Das Training wird von Ihrem Trai-
ner praxisorientiert gestaltet.

Durch die Einschränkungen des 
Coronavirus, die wir nun über 
längere Zeit ausgesetzt waren 
sind neue effektivere Methoden 
des Lernens genutzt wurden. Das 
Seminar, als offline oder als online 
Variante. Der Vorteil liegt auf der 
Hand. Kurze Lernmodule, gepaart 
mit Workouts und Livecoaching 
-Termine. So können Sie sicher 
sein, dass Ihre Mitarbeiter konti-
nuierlich und intensiv lernen und 
sich verändern.
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Bleiben Sie bestens informiert, 
mit dem NEWSLETTER der HLH academy.
www.hlh-academy.de/newsletter/newsletter-anmeldung

Schreiben Sie uns: Kontakt@HLH-academy.de

fl exibel zukunftsorientiert

kommunikativ

jederzeit abrufbar

individuell unkompliziert

Webinare der HLH academy

Präsenzseminare der HLH academy 


